Uzasadnienie

Uchwaly Nr XXX/205/2017 Rady Miasta i Gminy Buk
z dnia 14 lutego 2017 r.
w sprawie okreslenia kryteriéw obowiazujacych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych,

dla ktérych Miasto i Gmina Buk jest organem prowadzacym.

Zgodnie z art. 131 ust. 4 i 6 ustawy Prawo o$wiatowe w przypadku réwnorzednych
wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po
zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na
drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego s3 brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy. Kryteria te uwzgledniaja zapewnienie jak najpekniejszej realizacji potrzeb
dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie
wychowujacy kandydata musza pogodzié obowiazki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi,
oraz lokalne potrzeby spoleczne. Organ prowadzacy okresla takze liczbe punktow
przypisanych tym kryteriom w postepowaniu rekrutacyjnym oraz dokumenty niezbedne dla
potwierdzenia spetniania kryterium.

W pierwszej kolejnosci zapewnia sie wychowanie przedszkolne dzieciom odbywajacym
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne oraz kandydatom, ktérym gmina Buk ma
obowiagzek zapewni¢ wychowanie przedszkolne. Pozostate kryteria odnosza si¢ do sytuacji
rodzinnej dziecka oraz woli pomocy rodzicom w wychowaniu dzieci poprzez zapewnienie im
opieki i wyzywienia w jednostce lezacej najblizej miejsca zamieszkania.

Dokumenty potwierdzajace spelnianie danego kryterium zostaly okre$lone z
zachowaniem zasady ograniczenia wysitku zgromadzenia potrzebnych dokumentéw ale takze
rzetelnego  wiarygodnego potwierdzenia danych na podstawie ktérych uznaje sie
pierwszenstwo jednego kandydata przed drugim.

Podjecie tego rodzaju uchwaly jest obligatoryjnym zadaniem gminy umozliwiajgcym
przedszkolom i szkotom przeprowadzenie rekrutacji zgodnie z obowigzujacym prawem.
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UCHWALA NR XXX/205/2017 RADY MIASTA I GMINY BUK

z dnia 14 lutego 2017r.

w sprawie okrelenia kryteriéw obowiazujacych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych,

dla ktérych Miasto i Gmina Buk jest organem prowadzacym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art. 131 ust. 4 i 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59) Rada Miasta i Gminy Buk uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ kryteria obowigzujace na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkolach podstawowych, dla ktérych Miasto i
Gmina Buk jest organem prowadzacym, a takze dokumenty niezbedne do potwierdzenia
tych kryteriow oraz liczbe punktow przypisanych tym kryteriom w postepowaniu
rekrutacyjnym.

2. llekro¢ w niniejszej uchwale mowa o rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze
prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad

dzieckiem.

§ 2. 1. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli, dla ktorych Miasto i
Gmina Buk jest organem prowadzacym bierze si¢ pod uwage tacznie nastepujace kryteria,
ktérym przyznaje si¢ odpowiednig liczbe punktow:

1) kandydat zobowigzany jest do odbycia rocznego obowigzkowego wychowania
przedszkolnego lub ma odroczony obowiazek szkolny lub ma prawo do korzystania
z wychowania przedszkolnego a Miasto i Gmina Buk ma obowigzek mu to zapewnié —
10 punktow;

2) oboje rodzice kandydata pracujg — 5 punktéw;

3) kandydat mieszka w obwodzie szkoty podstawowej, na terenie ktorej siedzibe ma
wybrane przez rodzicéw przedszkole — 1 punkt;

4) kandydat wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem
asystenta rodziny — 1 punkt;

5) rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja, bedzie

uczgszcezato do tego samego, wybranego przez rodzicow przedszkola — 2 punkty;



6) istnieje potrzeba zapewnienia kandydatowi opieki w czasie przekraczajacym 8 godzin
dziennie i korzystania z trzech positkéw dziennie — 1 punkt.
2. Za spehienie warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, uwaza sie, gdy kazdy z rodzicow
kandydata spetnia, co najmniej jeden z warunkow:
1) pozostaje w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej;
2) pozostaje w samozatrudnieniu lub prowadzi gospodarstwo rolne;

3) uczy si¢ w trybie dziennym.

§ 3. Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do oddziatow przedszkolnych w szkole
podstawowej, dla ktérych Miasto i Gmina Buk jest organem prowadzacym, bierze si¢ pod
uwagg tacznie nastepujace kryteria, ktérym przyznaje si¢ odpowiednig liczbe punktéw:

1) kandydat zobowigzany jest do odbycia rocznego obowigzkowego wychowania
przedszkolnego lub ma odroczony obowigzek szkolny lub ma prawo do korzystania z
wychowania przedszkolnego a Miasto i Gmina Buk ma obowiazek mu to zapewnié¢ — 10
punktdw;

2) kandydat mieszka w obwodzie szkoly podstawowej, w ktérej zorganizowany jest
oddziat przedszkolny, do ktérego prowadzona jest rekrutacja — 5 punktéw;

3) kandydat wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem
asystenta rodziny — 2 punkty;

4) rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja bedzie

uczgszczato do tej samej szkoty — 3 punkty.

§ 4. 1. Za potwierdzenie spetnienia przez kandydata kryterium, o ktorym mowa w § 2 ust. 1
pkt 1 oraz § 3 pkt 1, uwaza sie odpowiednio:

1) zgodnos¢  wieku kandydata z ustawowym obowiazkiem odbycia rocznego
obowiazkowego wychowania przedszkolnego lub prawem do korzystania z
wychowania przedszkolnego powiazanym z obowigzkiem gminy Buk do zapewnienia
mu tego prawa;

2) kopi¢ decyzji dyrektora szkoly obwodowej o odroczeniu obowigzku szkolnego,
poswiadczang za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

2. Za potwierdzenie spetnienia przez rodzicéw kandydata kryterium, o ktorym mowa w § 2
ust.1 pkt 2 w zwigzku z § 2 ust. 2, uwaza sie odpowiednio:

1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na
podstawie umowy cywilnoprawne;j;

2) zaswiadczenie szkoty lub uczelni potwierdzajace nauke w trybie dziennym;



3) aktualny wydruk (wykonany nie wczesniej niz na 7 dni przed zlozeniem wniosku) ze
strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnoéci Gospodarczej lub
Krajowego Rejestru Sadowego;

4) zaswiadczenie wydane przez KRUS, potwierdzajace, ze w okresie sktadania wniosku
rekrutacyjnego podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow.

3. Za potwierdzenie spelnienia przez kandydata kryterium, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 4

oraz § 3 pkt 3 uwaza si¢ odpowiednio:

1) kopi¢ orzeczenia sadu rodzinnego ustanawiajacego nadzor kuratora, poswiadczana za
zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata;

2) zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej o objeciu rodziny wsparciem
asystenta.

4. Za spelnienie kryterium, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 6, uwaza si¢ zlozenie przez
rodzica o§wiadczenia o potrzebie zapewnienia dziecku opieki w czasie przekraczajacym
8 godzin dziennie i korzystania z trzech positkow dziennie.

§ 5.1. Potwierdzenia spelnienia kryteriéw, o ktoérych mowa w § 2 ust. 1 oraz § 3 pkt 1,
dokonuje komisja rekrutacyjna na podstawie danych zawartych we wniosku rodzica o
przyjecie dziecka do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe;j.

2. Potwierdzenia spenienia kryteridw, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 3 i 5 oraz § 3 pkt 2
i 4 dokonuje odpowiednio dyrektor przedszkola lub szkoly na podstawie dokumentacji
przedszkola lub szkoty.

§ 6. W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego, komisja rekrutacyjna b¢dzie brata pod uwage date urodzenia kandydata
w taki sposob, ze miejsce w przedszkolu/oddziale przedszkolnym zostanie przyznane
kandydatowi wczesniej urodzonemu, a jesli i te daty bylyby takie same, wowczas
decyduje kolejnos¢ skladania wnioskéw o przyjecie do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Buk.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa

Wielkopolskiego.
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